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Titel: Schulpflege setzt Ziele für die Legislaturperiode 2022-2026 
 

Lead: Die Schulbehörde hat ihre Ziele für die aktuelle Amtszeit finalisiert. Der Fokus für die Weiter-

entwicklung der Schule liegt auf der Attraktivität der Schule als Arbeitgeberin, einer ganzheitlichen 

Schulraumstrategie sowie einer effektiven Organisationsstruktur.  

 

Die Schulpflege hat sich für die Legislaturperiode 2022-2026 ehrgeizige Ziele formuliert, damit sich 

das Bildungssystem unserer Gemeinde im Gleichschritt mit den gesellschaftlichen, pädagogischen 

und politischen Entwicklungen weiterentwickeln kann. 

 

Mit dem ersten Legislaturziel möchte die Schulpflege Massnahmen umsetzen zur Stärkung der 

Mitarbeitendenbindung und zur Steigerung der Attraktivität als Arbeitgeberin. Angestrebt 

werden konkrete Schritte, um das Arbeitsumfeld für die Mitarbeitenden zu verbessern. Mit der brei-

ten Einführung von Schulassistenzen möchte die Schulpflege die Lehrpersonen entlasten und 

ihrem Wunsch nach mehr Zeit für die Begleitung und Unterstützung der Kinder und Jugendlichen 

nachkommen. Des Weiteren werden die Ergebnisse der letzten Mitarbeitenden-Zufriedenheitsum-

frage vertieft analysiert und Massnahmen daraus abgeleitet.  

 

Im Rahmen vom zweiten Legislaturziel wird durch die Schulpflege eine ganzheitliche Schulraum-

strategie entwickelt und verabschiedet. Auf Basis der langfristigen Schülerprognosen und der 

künftigen pädagogischen Anforderungen wird für alle 5 Schulstandorte (Aesch, Binz, Ebmatingen, 

Looren und Pünt) die strategische Stossrichtung inkl. einer Schulraumbedarfsplanung erarbeitet. 

Dieses Gesamtentwicklungskonzept wird danach dem Gemeinderat und der Abteilung Liegen-

schaften zur Umsetzung übergeben. Zudem wird ein Konzept für die schulergänzende Betreu-

ung erarbeitet, um den Schülerinnen und Schülern ein zeitgemässes Unterstützungsangebot zu 

bieten. Hier gilt es auch gemeinsam mit den bestehenden Anbietern in der Gemeinde ein stimmi-

ges Vorgehen zu entwickeln. 

 

Das dritte Legislaturziel besteht darin, eine neue Organisationsstruktur zu implementieren und 

diese im Alltag erfolgreich umzusetzen. Dies beinhaltet unter anderem die Einführung der Position 

«Leitung Bildung», welche eine klare Zuständigkeitsverteilung der Führungsebene ermöglicht. 

Weiter wird ein Kommunikationskonzept erarbeitet, um den Informationsfluss mit den verschie-

denen Anspruchsgruppen zu optimieren. Darüber hinaus möchte die Schulpflege zusammen mit 

der operativen Leitung eine pädagogische Vision für die künftige Schulentwicklung festlegen. Mit 

der Umstellung von Stufen (Kindergarten, Unterstufe, Mittelstufe, Oberstufe) auf Zyklen (Zyklus 
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1, 2 und 3) soll die Schulorganisation der heutigen Praxis des Lehrplans und der Lehrpersonen-

ausbildung angepasst werden und so für künftige Entwicklungen gerüstet sein. 

 

 

Mit diesen drei zentralen Handlungsfeldern und den damit verknüpften Massnahmen strebt die 

Schulpflege eine erfolgreiche Weiterentwicklung der Schule an. Gemeinsam mit der operativen 

Führungsebene wird intensiv daran gearbeitet, auch in Zukunft eine inspirierende und attraktive 

Bildungseinrichtung für Kinder, Jugendliche, Mitarbeitende und Eltern zu schaffen. Die Schulpflege 

ist zuversichtlich, dass die gesteckten Ziele erfolgreich erreicht werden können und die Schule 

Maur damit auch in Zukunft qualitative hochwertige und attraktive Bildungsangebote anbietet. 
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